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  6 de Enero - Modulo Preventivo Fomentando una Cultura Libre de
Violencia
 Ciudad Fernández   

Con el objetivo de fomentar una cultura Libre de Violencia hacia la Mujer, la Profesora Julia
Jasso Guerrero, y su equipo de trabajo, realizaron la instalación del módulo preventivo en la
FEREFER EDICION 2025, en el cual se hizo la entrega de trípticos, se brindó información de los
servicios que ofrece esta Instancia, así como números telefónicos de emergencia en caso de
requerirlos.

  6 de Enero - Apoyo en Evento Mega Rosca de Reyes
 Ciudad Fernández   

Se brinda apoyo en la organización del evento “Mega Rosca de Reyes”, así como el acomodo de
mesas y sillas, por parte del personal de la Instancia de la Mujer.
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  6 de Enero - Informe Primeros 100 Días de Gobierno
 Ciudad Fernández   

La profesora Julia Jasso Guerrero, rinde el Informe de los Primeros 100 Días de Gobierno, en el
teatro Villa de Santa Elena, en el cual dio a conocer el plan de Trabajo de la Instancia Municipal
de las Mujeres de Ciudad Fernández,  el  cual  está organizado para realizar  varias acciones
dentro y fuera del Ayuntamiento dirigidas a la población de este municipio, nuestro objetivo es
incorporar la Transversalidad de la Perspectiva de Género en el diseño, planeación, ejecución y
evaluación del plan municipal de desarrollo,  desde un enfoque intercultural y de derechos
humanos, que favorezcan la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres para erradicar la
violencia  hacia  las  Mujeres  y  Niñas,  brindar  atención  integral  a  aquellas  Mujeres  que  se
encuentran en situación de violencia, coadyuvar a que las Mujeres de nuestro municipio estén
capacitadas y puedan lograr autonomía económica, así como sensibilizar a la población de la
Violencia de Género que existe para disminuir  los  índices de violencia que prevalecen en
nuestro Municipio.
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  9 de Enero - Conmemoración de la Fundación de Ciudad Fernández
 Ciudad Fernández   

Participación en el acto cívico para conmemorar el “CCCXXXI Aniversario de la Fundación del
Municipio de Ciudad Fernández”, evento que tuvo sede en el monumento histórico conocido
como el “Ojito de Agua” lugar donde se fundo la Villa de Santa Elena.

  10 de Enero - Arranque de Obra
 Ciudad Fernández   

La profesora Julia Jasso Guerrero, Directora de la Instancia de la Mujer, asistió al arranque de
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obra de construcción de 82.89 metros de barda perimetral, en la Escuela Primaria Forjadora de
Buenos Ciudadanos de nuestro municipio.

  13 de Enero - Atención de Usuaria
 Ciudad Fernández   

Como parte del trabajo para la Prevención de la Violencia de Genero de esta Instancia, La
directora  de  la  IMM,  Profesora  Julia  Jasso  Guerrero,  atendió  el  llamado  de  una  Usuaria,
brindándole una atención oportuna y confidencial, además de orientación jurídica.

  16 de Enero - Presentación ante Autoridades Estatales
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 Ciudad Fernández   

Se llevó a cabo la reunión de trabajo del departamento de IMJUVE con autoridades Estatales de
IMPOJUVE de San Luis Potosí, en las Instalaciones de la Instancia Municipal de la Mujer, en
donde la Profesora Julia Jasso Guerrero trabajara en coordinación con estas Instituciones en
Pro de nuestras Mujeres Adolecentes de Ciudad Fernández.

  17 de Enero - Atención de Usuaria
 Ciudad Fernández   

La profesora Julia Jasso Guerrero, directora de la Instancia Municipal de la Mujer, dio atención a
Usuaria,  brindando  orientación  jurídica  de  primer  contacto,  realizando  la  canalización
correspondiente al Centro de Justicia para las Mujeres ubicado en C. Canal 5 numero 106, San
Marcos, Rioverde, S.L.P., trasladando a la Usuaria y menores en vehículo particular.
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  20 de Enero - Reunión de Trabajo con PAIMEF
 Ciudad Fernández   

La Profesora Julia Jasso Guerrero, Directora de la IMM, sostuvo reunión con las Profesionistas de
PAIMEF, uniendo esfuerzos contra la lucha de la Violencia de Genero, cabe mencionar que
ambas Instituciones ofrecen sus servicios de atención psicológica y jurídica de manera gratuita,
por lo que la Mujer interesada bajo esta problemática puede acudir a esta Instancia en caso de
requerirlo.

  21 de Enero - Difusión de Matrimonios Colectivos
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 Ciudad Fernández   

Se contó con la visita del Lic.  Emigdio de Jesús Avalos oficial del Registro Civil  03 de este
municipio,  en  donde  se  le  realizo  la  invitación  a  esta  Instancia  a  dar  difusión  al  evento
Matrimonios Colectivos “Un Amor, Un Corazón, Un Destino”.

  24 de Enero - Capacitación Violencia Laboral y Trato Digno a la
Ciudadanía
 Ciudad Fernández   

La Desigualdad de Género en la Administración Pública se manifiesta en la falta de Igualdad de
Oportunidades y acceso a puestos de liderazgo, también se presenta en forma de violencia de
género y trato desigual, así como los estereotipos, masculinidades y roles de género., es por eso
que por indicaciones de Nuestro Presidente Municipal el C. Rodolfo Loredo Hernández, a través
de la Instancia Municipal de la Mujer, a cargo de la Profesora Julia Jasso Guerrero, se ha creado
el programa “Por Un Gobierno Incluyente”, el cual está dirigido a funcionarios públicos y tiene
como objetivo generar una Igualdad de Oportunidades y Derechos entre Mujeres y Hombres
en espacios públicos, privados y sociales, buscando una transformación interna del Gobierno
Municipal, para que este sea capaz de transmitirlo hacia la sociedad y, por medio de decisiones
firmes y  resultados fuertes,  proyectarlo  en beneficio  de todos con el  fin  de construir  una
sociedad igualitaria, sin discriminación y sin violencia.

Bajo  este  programa se  lleva  a  cabo la  capacitación “Violencia  Laboral  y  Trato  Digno a  la
Ciudadanía”, en el cual se concientizo a los funcionarios sobre la importancia del respeto y buen
trato en el ámbito laboral entre compañeros y con la comunidad en general que acude a
solicitar algún trámite, siendo en esta ocasión la ponente Lic. En Psicología Maritza Hernández
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Balderas, quien desarrolló el siguiente temario:

· Adquisición del concepto de violencia

· Identificación de los diversos tipos de violencia y su ejemplificación

· Consecuencias de la violencia laboral

· Dinámica “Seamos Seres Que Construyen”

· Trato Digno a la Ciudadanía, en el cual el funcionario reconoce las habilidades necesarias para
que un servidor público se distinga como un trabajador excepcional en su trato a los demás.

· Dinámica “Y Usted Que Haría”

· Finalizando con una sesión de preguntas y respuestas.

Esta actividad tuvo lugar el día viernes 24 de enero del presente año, en las Instalaciones de la
IMM, ubicada en C.  Pedro Yáñez esquina con Insurgentes sin número,  Col.  Gama,  Ciudad
Fernández,  donde participaron 61  funcionarios,  incluyendo a Nuestro Presidente Municipal,
quien hizo entrega de un merecedor reconocimiento a nuestra ponente.
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  25 de Enero - Inscripción a la Rodada de Convivencia Por Una Vida Libre
de Violencia
 Ciudad Fernández   

Fomentando la Cultura de la No Violencia Hacia la Mujer, el departamento de Instancia de la
Mujer en Coordinación con el departamento de Deportes, organizan la “Rodada de Convivencia
50 kms, Por Una Vida Libre Sin Violencia”, en la cual se realizó la inscripción de 2 Kilos de Ayuda,
incluyendo los productos de la canasta básica, el alimento recaudado será entregado a las
personas más vulnerables de nuestro municipio.
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  26 de Enero - Rodada de Convivencia Por una Vida Libre Sin Violencia
50 kms
 Ciudad Fernández   

La violencia contra Mujeres y Niñas representa una de las violaciones a los derechos humanos
más sistemáticas y extendidas,  la cual  está presente en todos los países,  culturas y clases
sociales, el derecho a una vida libre de violencia es el derecho que teneos como Mujeres a que
ninguna acción u omisión, basada en el género, me cause daño psicológico, físico, patrimonial,
económico, sexual o la muerte tanto en el ámbito público como privado.

Ante la preocupación de estas prácticas, por indicaciones de Nuestro Presidente Municipal el C.
Rodolfo  Loredo  Hernández,  el  departamento  de  Instancia  Municipal  de  la  Mujer  en
coordinación  con  el  departamento  de  Deportes,  convocan  a  la  primera  carrera  atlética
denominada “Rodada de Convivencia, Por una Vida Libre de Violencia 50 kms”, la cual tuvo
lugar el día domingo 26 de enero del presente año, en la plaza principal de Ciudad Fernández,
en donde participaron 80 ciudadanos, comenzando la carrera frente a la Iglesia Dulce Nombre
de Jesús, bajando por el Rio rumbo a Santa María de los Llanitos para llegar al Puente de Fierro,
recorriendo el Ferrocarrilero hasta el canal seco, pasando por el camino rustico hacia el Barrio
de  Guadalupe  pasando  por  las  comunidades  Colonia  Agrícola  20  de  Noviembre,  Solano,
Reforma y Reformita donde pudieron contemplar el paraje turístico “La Taza”, hasta llegar a la
comunidad de La Noria para de ahí retornar hacia la Plaza Principal de Nuestro Municipio para
llegar a la meta.

La inscripción consto de 2 Kilos de Ayuda, incluyendo los productos de la canasta básica, el
alimento recaudado será entregado a las personas más vulnerables de nuestro municipio, el
Presidente Municipal C. Rodolfo Loredo Hernández acompañado de su distinguida esposa C.
Rosaura  Ponce  Tapia  Presidenta  del  SMDIF,  la  directora  de  la  IMM  Profesora  Julia  Jasso
Guerrero y la directora del departamento de Deportes C. Juana María Badillo Reyes y el director
de la Constructora R & M,quienes dieron el banderazo de salida, previo a esto agradeciendo a
las y los participantes por hacerse presentes en esta carrera, la cual busca visibilizar, sensibilizar
y denunciar la violencia que se ejerce contra Mujeres y Niñas.
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  28 de Enero - Atención de Usuaria
 Ciudad Fernández   

Uno de los propósitos de la IMM, es brindar servicios de orientación y atención especializada a
Mujeres en situación de violencia, en este caso, se atiende a Usuaria que lo solicita, brindándole
una atención de calidad y calidez, proporcionándole herramientas que propicien la toma de
decisiones informadas y encaminadas a construir un proyecto de vida en entornos libres de
violencia.

  28 de Enero - Reunión de trabajo con IMPAM
 Ciudad Fernández   

Si bien las mujeres son más longevas, pero esto no quiere decir que vivan su vejez en mejores
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condiciones,  por el  contrario,  hay problemas que se agudizan en esta etapa,  derivadas de
desigualdades estructurales de género vividas a lo largo de la vida, es por eso que la Profesora
Julia Jasso Guerrero, realiza la reunión de trabajo con personal del departamento de IMPAM,
buscando acciones encaminadas en Pro de las Mujeres de nuestro municipio, para sensibilizar
a la población desde una perspectiva de género, sobre la influencia que la condición de género
ha tenido sobre la vida de las Mujeres.

  30 de Enero - Atención de Usuaria
 Ciudad Fernández   

La profesora Julia Jasso Guerrero, directora de la Instancia Municipal de la Mujer, dio atención a
Usuaria,  brindando  orientación  jurídica,  realizando  la  canalización  a  PAIMEF,  para  recibir
atención psicológica.
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  30 de Enero - Inauguración de Obra
 Ciudad Fernández   

Personal de la Instancia Municipal de la Mujer, asiste a inauguración de obra de la calle con
concreto hidráulico, en la calle Cuauhtemoctzin a calle Morelos.
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  Programas de Apoyo

0 
Acciones

0 
Beneficiarios


Hombres


Mujeres

# PROGRAMA ACCIONES % ACCIONES BENEFICIARIOS

  Beneficiarios por Programa
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  Estadísticas Mensuales

# ESTADÍSTICA DESCRIPCIÓN VALOR

1 Asesorías Legales y Psicológicas Cantidad de Asesorías Legales y Psicológicas
realizadas 4

2 Campañas de Difusión y Prevención de la
Violencia contra la Mujer

Cantidad de Mujeres registradas en las
Campañas realizadas 80

3 Campañas Estudiantiles sobre Equidad de
Genero, Violencia Familiar y Masculinidades

Cantidad de Estudiantiles registrados en las
campañas realizadas -

4 Canalizaciones Cantidad de Canalizaciones realizadas a las
diferentes Dependencias Gubernamentales. 1

5
Capacitaciones a Servidores Públicos
Municipales en materia de Violencia y

Perspectiva de Genero

Cantidad de Servidores Públicos Municipales
registrados en las capacitaciones realizadas 61

6
Mercados para impulsar y desarrollar el
Empoderamiento y Emprendimiento

económico de las Mujeres

Cantidad de Mujeres registradas en los
mercados realizados -

7 Talleres en Pro de las Mujeres Cantidad de Mujeres registradas en los talleres
realizados -
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  Difusión en Facebook

A continuación se muestran las publicaciones realizadas en la Página de Facebook Oficial para
la difusión de las diferentes actividades realizadas durante el mes.

2 
Publicaciones

186 
Me Gusta

56 
Compartidas

0 
Reproducciones

 Alcance    Me Gusta    Compartir    Reproducciones de Video

9/ENE 3,666     110     42 
🚴El H. Ayuntamiento de Ciudad Fernández en coordinación con el departamento de Deportes
e Instancia de la Mujer te invitan a la Rodada de Convivencia que se realizará el 26 de enero, bajo
el lema "Por una vida libre sin violencia" la cual será de 50 kms.

24/ENE 2,988     76     14 
En el marco del programa "Gobierno Incluyente", se llevó a cabo una importante capacitación
dirigida a servidores públicos de Ciudad Fernández, con el objetivo de sensibilizar sobre la
violencia laboral y el trato adecuado a la ciudadanía. Esta formación, fundamental para
promover una cultura de respeto y empatía en el servicio público, fue impartida por la
Licenciada en Psicología, Maritza Hernández Banderas, experta en el tema.


